KKHB

KREISKLINIKEN
HERFORD-BUNDE

Gesundheits- und Krankenpfleger / examinierte Altenpfleger

Zeitlich unbegrenzt

Zur Verstarkung unserer Teams in der Gynakologie und Urologie suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt in
Voll- oder Teilzeit eine/n

Gesundheits- und Krankenpfleger / examinierte Altenpfleger (w/m/d)

Ihre Aufgaben

B Organisation und Durchftihrung der allgemeinen und speziellen Pflege von Patientenmit gynakologischen oder
urologischen Erkrankungen

B Zusammenarbeit im interdisziplinaren chirurgischem Team
B Vorbereitung und Nachsorge bei speziellen Diagnostikmafnahmen und/oder Therapieverfahren

B Dokumentation der geplanten und durchgefiihrten MaRBnahmen in der Patientendokumentation und innerhalb
des KIS Systems

B Beratung von Patienten und Angehorigen
B Teilnahme an Visiten, Arbeits- und Projektgruppen

B Bereitschaft zu spezifischen Fort- und Weiterbildungen

Freuen Sie sich auf
B die Mdglichkeit der Hospitation zum gegenseitigen Kennenlernen
B eine strukturierte Einarbeitung

B vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten inkl. Zugang zur interaktiven Onlineplattform CNE des
Thieme Verlages

B eine kollegiale, von Wertschatzung gepragte Arbeitsatmosphére
B eine leistungsgerechte Vergutung nach TV6D-K

B alle Sozialleistungen des offentlichen Dienstes und eine zusatzliche arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersversorgung

B eine individuelle Gestaltung des Privat- und Berufslebens mit der Moglichkeit der flexiblen
Arbeitszeitgestaltung und Kinderbetreuung inkl. arbeitgeberfinanzierter Kindernotfallbetreuung bis
einschlieB3lich 12 Jahre

B Angebote zur Fort- und Weiterbildung und zur Gesundheitsforderung

B Unterstltzung bei der Wohnungssuche in Herford, kostengiinstiges Wohnen im Personalwohnheim in den
ersten 6 Monaten

B umfangreiche Einkaufsverginstigungen bei vielen Marken und Produkten und Angebote an Mitarbeiterrabatten

B komfortablen FahrspaR mit Bikeleasing Angeboten inkl. Arbeitgeberbeteiligung



B ein verglnstigtes Deutschlandticket

Ihr Profil

B Abgeschlossene Berufsausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege, bzw. der Altenpflege
B Aufgeschlossene und kommunikative Personlichkeit

B Fach- und Sozialkompetenz verbunden mit prozessorientiertem Denken

B Fahigkeit zur engagierten und konstruktiven Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team

B Gute Kenntnisse im Umgang mit modernen Informationstechnologien

Ansprechpartner Ina Tinnemann, Dipl.-Pflegewirtin (FH) E-Mail Adresse ina.tinnemann@klinikum-herford.de



