KKHB

KREISKLINIKEN
HERFORD-BUNDE

Gesamtleitung Technik und Bau

Zeitlich unbegrenzt

Fur unser Technik- und Bauwesenteam suchen wir ab dem 01.09.2024 als Nachfolgeregelung in Voll- oder
Teilzeit eine/n

Leiterin / Leiter (w/m/d) Technik und Bau

Ihre Aufgaben
B Strategische und operative Fihrung der Technischen Bereiche
B Strukturierte Weiterentwicklung eines EDV-gestiitzten technischen Instandhaltungsmanagement

B Beauftragung und Kontrolle von Bauleistungen, Renovierungs- und Instandhaltungsarbeiten an den Gebauden
der Krankenh&user

B Koordination von Bau-, Reparatur und Instandhaltungsmaf3nahmen mit anderen Fachbereichen
B Budgetverantwortung

B Verantwortlich fuir die Planung und den Einkauf der energetischen Ressourcen in Abstimmung mit dem
Wirtschaftsleiter

B Koordination externer und interner Dienstleister
B Planung, Steuerung und Durchfiihrung von strategischen und operativen Investitions- und BaumafRnahmen

B Verantwortung fiir die adaquate Vorbereitung der Investitions- und Instandhaltungsplanung im Zuge der
rollierenden Wirtschaftsplanung

B Projekt- und Kostenmanagement

B Strategische Beratung der Geschéaftsfiihrung

Freuen Sie sich auf
B eine kollegiale, von Wertschatzung gepragte Arbeitsatmosphéare
B eine leistungsgerechte Vergutung nach TV6D-K

B alle Sozialleistungen des offentlichen Dienstes und eine zusatzliche arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersversorgung

B eine individuelle Gestaltung des Privat- und Berufslebens mit der Moglichkeit der flexiblen
Arbeitszeitgestaltung und Kinderbetreuung inkl. arbeitgeberfinanzierter Kindernotfallbetreuung bis
einschlieB3lich 12 Jahre

B Unterstltzung bei der Wohnungssuche in Herford, kostengiinstiges Wohnen im Personalwohnheim in den
ersten 6 Monaten

B Angebote zur Fort- und Weiterbildung und zur Gesundheitsforderung

B umfangreiche Einkaufsverginstigungen bei vielen Marken und Produkten und Angebote an Mitarbeiterrabatten



B komfortablen Fahrspal mit Bikeleasing Angeboten inkl. Arbeitgeberbeteiligung

B ein verglnstigtes Deutschlandticket

Ihr Profil

B Erfolgreicher Abschluss als Ingenieur (w/m/d) der Krankenhausbetriebstechnik oder Versorgungstechnik,
erfahrener Techniker (w/m/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

B Fundierte Kenntnisse der fur den Arbeitsbereich wichtigen Normen

B Sie besitzen einschlagige Berufserfahrung, idealerweise im technischen Bereich eines Krankenhauses
B Erfahrungen in der Mitarbeiterfiihrung

B Selbststandige Arbeitsweise und ein hohes Maf an Pflichtverantwortung

B planungs- und Organisationsféhigkeit sowie Flexibilitat und Teamféahigkeit

B Gute EDV / PC Kenntnisse

Ansprechpartner Jorg Horst E-Mail Adresse sek.technik@klinikum-herford.de Telefon 05221 94 24 97



